ПРОТОКОЛ №2
ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 
ФГУП «АВИАКОМПЛЕКТ»

г. Москва 										29.06.2026

29 июня 2026 года состоялось очередное заседание Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов ФГУП «Авиакомплект» (далее – Комиссия, Предприятие).
На заседании Комиссии рассматривались вопросы:
1.  По соблюдению работниками Предприятия требований Федерального законодательства, локальных нормативных актов Минпромторга России, а также приказов Генерального директора Предприятия антикоррупционной направленности.
2. Об итогах работы Комиссии по анализу контрактов (договоров), заключенных за период с 01.04.2026 по 29.06.2026 на предмет коррупционной составляющей, наличию коррупционной оговорки.
В рамках рассмотрения вышеуказанных вопросов был заслушан Секретарь Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов.
Решения Комиссии:
По первому вопросу: Нарушений не выявлено.
По второму вопросу: Комиссией по противодействию коррупции и урегулированию конфликта был проведен анализ контрактов (договоров), заключенных за период с 01.04.2026 по 30.06.2026 на предмет коррупционной составляющей, наличию коррупционной оговорки и были подведены итоги работы Комиссии за II квартал 2026 года:
	Количество поступивших обращений от граждан и организаций о совершении работниками Предприятия коррупционных и иных правонарушений
	0

	Количество поступивших уведомлений работников о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений
	0

	Количество поступивших уведомлений работников о возникновении личной заинтересованности
	0

	Количество поступивших уведомлений о получении подарков				
	0

	Количество выявленных Комиссией нарушений, в том числе в сферах имущественных отношений, закупочной деятельности, финансово-хозяйственной деятельности, кадрового обеспечения, действия Кодекса этики и служебного поведения работников Предприятия 
	0

	Количество работников, в отношении которых установлены факты несоблюдения требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, финансовой дисциплины, установленных ограничений и запретов			
	0

	Количество работников, привлеченных к дисциплинарной ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	0

	Количество работников, привлеченных к административной ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	0

	Количество работников, привлеченных к уголовной ответственности за совершение коррупционных преступлений
	0



Комиссия приняла решение – работу Комиссии признать удовлетворительной.

